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”Etter- og videreutdanning – et konkurransefortrinn”

Bilbransjen trenger kompetente medarbeidere på alle nivåer. 

En forutsetning for å lykkes er at de ansatte har riktig 

kompetanse for å møte utfordringene.

Hvordan kan kompetanse gjøre dine ansatte til et 

konkurransefortrinn?
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Påstand:

Bilbransjen er en av de beste i klassen til å bære vann!

Erkjennelse:

Bøtta lekker fortsatt………..

……...tøft å være brannmann
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• Kompetanse er svært viktig!

• Mange bedrifters viktigste ressurs.

• Bedrifter vil i økende grad definere kompetanse 

som strategisk kjerne.

• Viktigste virkemiddel i utviklingen av 

konkurransekraft og evnen til stadig forbedring.


